
 

僅供台聚集團內部使用，未經許可，嚴禁對外揭露。 

(P&L-000-200-表 04) 

供應商社會責任承諾書                                                                        
立書人承諾共同致力遵守政府相關的法律規定及最新之社會責任相關規範，且必須包

含下列面向： 

 

一、 勞工與人權：包含不強迫勞動、禁止雇用童工、提供應有之薪資與福利、保障

勞工工時及休息時間、杜絕職場性騷擾、霸凌及職場歧視以及不採用衝突礦產

等。 

二、 健康與安全：包含提供職業安全、緊急應變、工業衛生、機器防護、公共衛生

和食宿以及健康與安全資訊等必要措施。 

三、 環境：包含環境操作許可、預防汙染和節約資源、危害性物質、汙水、無害固

體廢棄物、噪音、廢氣排放、產品和服務限制以及能源/資源消耗和溫室氣體排

放等。 

四、 道德規範：包含誠信經營、尊重智慧財產權、遵守相關保密協定、保障隱私、

避免利益衝突等。 

 

如有違反情事，台聚集團所屬公司有權要求本供應商持續改善，同時台聚集團所屬公

司將以本供應商對本承諾書之簽署及執行狀況為依據以制定採購策略。 

此致  

台灣聚合化學品股份有限公司台灣聚合化學品股份有限公司台灣聚合化學品股份有限公司台灣聚合化學品股份有限公司    

華夏海灣塑膠股份有限公司華夏海灣塑膠股份有限公司華夏海灣塑膠股份有限公司華夏海灣塑膠股份有限公司    

台達化學工業股份有限公司台達化學工業股份有限公司台達化學工業股份有限公司台達化學工業股份有限公司    

亞洲聚合股份有限公司亞洲聚合股份有限公司亞洲聚合股份有限公司亞洲聚合股份有限公司     

台灣氯乙烯工業股份有限公司台灣氯乙烯工業股份有限公司台灣氯乙烯工業股份有限公司台灣氯乙烯工業股份有限公司    

華運倉儲實業股份有限公司華運倉儲實業股份有限公司華運倉儲實業股份有限公司華運倉儲實業股份有限公司    

華夏聚合股份有限公司華夏聚合股份有限公司華夏聚合股份有限公司華夏聚合股份有限公司    

承攬商名稱 ：  

代 表 人 ：                          蓋章  : 

住 址 ：  

連絡電話 ：

日 期 ：

    


